CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION “CEAL” ASOCIACION
ESPANOLA DE AUDITORES SOCIO-LABORALES Y LA ASOCIACION INSTITUTO
VASCO DE AUDITORES SOCIOLABORALES “IVAS/ASEE” AUDITORE
SOZIOLABORALEN EUSKAL ERAKUNDEA

REUNIDOS

De una parte:

Don Juan Pafiella Marti, con DNI n2 37.679.216H, en nombre vy
representacién, como Presidente de la Asociacién “CEAL” Asociacion
spafiola de Auditores Socio-Laborales (en adelante CEAL), con domicilio
social en Madrid, calle Guzmdn el Bueno, n2 37 6242 y CIF G82254798.

Y de la otra:

Don Alipio Garcia Ross, con DNI n2 30.560.706-P, en nombre vy
representacion, como Presidente de la Asociacion Instituto Vasco de
Auditores Sociolaborales IVAS/ASEE Auditore Soziolaboralen Euskal
Erakundea (en adelante IVAS/ASEE), con domicilio social en Bilbao (48004),
calle Lutxana n2 4, 22, con CIF n2 G95823878.

Ambas partes, han decidido establecer el presente convenio de colaboracion
en base a lo siguiente:

ANTECEDENTES

I- Las asociaciones que firman el presente convenio, tienen fines sociales
muy similares, que se pueden resumir en el desarrollo cientifico de
la auditoria sociolaboral, asi como en el fomento de los estudios
cientificos entre personas vinculadas a esta disciplina, pero en
diferentes dmbitos territoriales, la primera, CEAL de ambito estatal,
y la segunda IVAS/ASEE, cuyo dmbito es la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.



Il- Ambas asociaciones, dentro de sus estatutos, recogen la posibilidad de
cooperacion con otras asociaciones para el mejor funcionamiento
de las actividades de las mismas.

IlI- Dentro del marco recogido en el antecedente anterior, se establece el
presente convenio de colaboracién entre ambas asociaciones, que
se suscribe en base a las siguientes

CLAUSULAS

Primera: Ambas asociaciones acuerdan que las personas socio-auditores/as

e de CEAL que desarrollen su actividad en el Pais Vasco, serdn también socio-

:@ auditores/as de la Asociacion IVAS/ASEE, asi como los socios auditores/as de
/ IVAS/ASEE, perteneceran también a la Asociacién CEAL.

Esta vinculacidn sélo afecta a la condicién del socio-auditor y del Auditor
Junior, no a la de otras clases de socios/as que tenga cada asociacién
(Socio/a consultivo/a, Socio/a Emerito, Asociado/a).

La incorporacién como persona socia del IVAS/ASEE, supondrd de forma
automdtica la incorporacién como socia de CEAL con los derechos y
obligaciones que CEAL establece para las personas socias en sus Estatutos;
salvo el referente al pago de las cuotas sociales que se recoge a continuacion.

A su vez aquellas personas socias de CEAL que asi lo soliciten de forma
voluntaria, sin mas tramite adquirirdn la condicién de socias del IVAS/ASEE
con los derechos y obligaciones que se establece para las personas socias los
Estatutos del IVAS/ASEE, salvo el referente al pago de las cuotas sociales que
se recoge a continuacion.

Para las personas socias de cualquiera de las dos asociaciones, en que
concurra la doble pertenencia, se establece una cuota anual Unica que sera
igual en ambas asociaciones. Esta cuota serd abonada al IVAS/ASEE cuando
radique en la Comunidad Auténoma Pais Vasco el despacho profesional o
domicilio social del Auditor, y a CEAL en el resto de casos. El reparto de
dichas cuotas entre ambas asociaciones se hara siguiendo el siguiente
criterio: tanto la Asociacion CEAL, como la Asociacion IVAS/ASEE, respecto de
estas personas socias hardn las liquidaciones oportunas, teniendo que
transferir el 50 % de dichas cuotas a la otra asociaciéon, mediante
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compensacién y abono entre ellas de las correspondientes cuotas cobradas,
la liquidacién tendrd caracter anual, y se realizaran anticipos trimestrales a
cuenta.

En este sentido, con el fin de fijar el importe de las compensaciones entre las
dos asociaciones, ambas, respetando en todo caso el principio de
confidencialidad, adquieren el compromiso de comunicarse reciprocamente
de forma inmediata (plazo maximo de 7 dias), todas las altas y bajas que
admitan o registren, y que afecten personas socias en la que concurra la
doble asociacién, y compartir sus registros de socias al final de cada ejercicio.

= J Segunda: La Asociacidn IVAS/ASEE ostentara la delegacion territorial en el
Pais Vasco de la Asociacién CEAL, es decir, la representara y actuara en su
nombre ante personas, instituciones y empresas, tanto publicas como
privadas.

La Asociacidn IVAS, comunicara, solo a titulo informativo, en las reuniones de
la Junta Directiva de los acuerdos o representaciones que haya ostentado en
nombre de la Asociacidon CEAL en el Pais Vasco.

Tercera: Dentro de esta representacién, CEAL otorga, previo pago del canon
correspondiente, a IVAS/ASEE el derecho de uso exclusivo de la utilizacion
del aplicativo informdtico propiedad de CEAL para la ensefianza y la
realizacién de auditorias sociolaborales en el Pais Vasco.

CEAL en aplicacién de lo dispuesto en este convenio, no otorgara ninguna
licencia o autorizacién para el uso del mencionado aplicativo informatico a
ninguna empresa publica o privada, o institucién educativa de naturaleza
publica o privada que ofrezca formacién en materia de auditoria sociolaboral
en el ambito del Pais Vasco.

Cuarta: Ambas asociaciones desarrollaran cuantas actuaciones estimen
necesarias, para el fomento y regulacién de todo lo relacionado con la
Auditoria Sociolaboral, tendentes a unificar criterios, tanto en el ejercicio de
dicha profesion, como en la divulgacion de su ensefianza.



Quinta: Ambas asociaciones acuerdan crear una comision denominada de
“Conflictos”, la comisidn serd paritaria, estara formada por tres miembros de
cada asociacién, y tendra como objetivo resolver todos los conflictos de
interpretacion que se deriven del presente convenio, o los que se pudieran
suscitar entre los diferentes asociados.

Por parte de CEAL; esta comision estara formada por el Presidente y los dos
Vicepresidentes.

Por parte de IVAS; esta comisién estara formada por el Vicepresidente José
Manuel lturrate, y los miembros de la Junta Directiva Bartolome Aristeguiy
Juan Ramon Horas.

Sexta: Ambas partes establecen que este convenio de colaboracién, tenga el
caracter de permanente, por lo tanto, seguird en vigor indefinidamente,
salvo que cualquiera de las dos asociaciones decida lo contrario. Si fuera asi,
el fin del presente convenio de colaboracién se hard coincidir con el fin del
afio natural, es decir, el 31 de diciembre, con la finalidad de no generar
distorsiones en el reparto de las cuotas establecidas con anterioridad, pero
respetando siempre un preaviso minimo de dos meses, por lo que si el
preaviso se realiza més tarde del 31 de Octubre del afio en curso, el convenio
finalizaria el 31 de Diciembre del afo siguiente.

Séptima: Este acuerdo debera de ser ratificado por las Asambleas de cada
asociacion, en un plazo no superior a los seis meses desde la firma del
presente documento, excepto en lo referente en el punto tercero, el cual fue
acordado y aprobado en las Asambleas Generales de ambas asociaciones, del
pasado 3 de Junio de 2016 en Bilbao.

Y, en prueba de conformidad con todo lo que antecede, firmamos el
presente convenio de colaboracién, en Bilbao a veintiséis de julio del afio dos

mil dieciséis.
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ella Marti Fdo: Alipio giarcia Ross

(Presidente CEAL) (Presidente de IVAS/ASEE)



